Comprendre vos enjenyw, aqgur ensemple

no

conseil

u EN
% S

. * 2
Formation de Formateurs & mes %
! participant(e)s L)
N ont aimé : u
Objectifs pédagogiques " :
- Animer une formation en maitrisant les techniques pédagogiques, " 8/10 "
- Apprendre a gérer le groupe en formation. * *

"l--“

Moyens pédagogiques : Jeux de role, échanges en groupe, quiz, études de cas

Public : Tout collaborateur de I’entreprise
Pré requis : Cette formation ne nécessite pas de pré requis
Durée : 2 jours (14 heures)

Contenu
1ére Partie : Notions de pédagogie

- Définition de la formation et identification des acteurs impliqués

- Les différents courants pédagogiques

- Pédagogie et niveau de rétention (filtres de la communication, choix de la pédagogie)
- Les facteurs influengant la qualité de la relation pédagogique

2éme Partie : Comment les adultes apprennent-ils ?

- Besoins des adultes en formation

- Méthodes inductives, déductives, actives et passives

- Repérer et stimuler la motivation des adultes

- Le groupe : caractéristiques, dynamique du groupe, rythme du groupe, peurs d’un groupe

3eme Partie : Planifier et réaliser une session de formation

- Choix des objectifs et des contenus

- Lancer une session de formation

- Choisir les techniques d’animation

- Diriger une activité (susciter et maintenir I'intérét, rythme de I'activité)
- Conclure une session

4éme Partie : Quelques conseils pour bien animer

- Formateur ou animateur ?

- S’exprimer — Le verbal et le non verbal
- La disposition de la salle

- L'intervention a plusieurs

- Les aides pédagogiques

- les documents d’accompagnement

5éme Partie : Evaluer la formation

- Avant la formation - Pendant la formation - Apres la formation
- S'autoévaluer en tant que formateur

Les livrables
=  Support de formation numérique remis a tous les participants
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Pour plus d’informations, contactez-nous au 06 33 85 60 43 ou sur notre site via le formulaire Contact
Déclaration d’activité formation enregistrée sous le numéro 41 54 03284 54 aupres du préfet de région de Lorraine




